
 
 
 
 
OLS 2010 Commissie Horeca ‐ Cluster Dranken: Welkom! 
 
Het Cluster Dranken is een onderdeel van de werkgroep Catering onder voorzitterschap van Dhr. Jan 
van Schaik 
 

Samenstelling cluster:   
•  Will van Hegelsom  personeel    
•  Pieter Paul Kleuskens  logistiek      
•  Maarten Meulendijks  logistiek      
•  Sraar Straten    voorzitter     
•  Mauro Thissen   dranken     

 

Takenpakket: 
Het  cluster  Dranken  is  verantwoordelijk  voor  al  hetgeen  met  dranken  te  maken  heeft.  Van 
assortimentskeuze  tot  hoeveelheidkeuze.  Bepaalt  samen  met  sponsorgroep  de  keuze  van  de 
leveranciers. Bepaalt de benodigde apparatuur, inrichting van de uitgiftebuffetten en alles wat nodig 
is  om  een  kwalitatief  goede  drankverstrekking mogelijk  te maken.  Bepaalt  de  aantallen    en  de 
benodigde ervaring van het  in  te zetten personeel op de diverse  locaties en voor de verschillende 
dagen en treedt daarover  in overleg met de werkgroep personeel. Zorgt voor  instructie en training 
van het personeel. Denkt mee en doet voorstellen, samen met de werkgroep evenementen, over de 
inrichting  en  aankleding  van  de  diverse  tenten  etc.  Is  eindverantwoordelijke  voor  de  hygiëne  en 
naleving van de Haccp regelgeving  in overleg met het cluster hygiëne. Werkt nauw samen met het 
cluster Food v.w.b. apparatuur, inrichting en personeel. 

 

Terrein OLS 2010: drankuitgiftes 
Terrein             Route 

                
 

• 1 Biertent (32x70 mtr.):   12 tappunten  
• 1 Feesttent (32x80 mtr.):  12 tappunten  
• 6 Bierunits terrein (6x6 mtr.)  elk 3 tappunten (= 18 tappunten) 
• 1 Sponsortent (20x25 mtr.)  2 tappunten 
• 1 Tribune (2100 zitplaatsen)  2 uitgiftepunten (alleen flesjes) 
• 1 Biercaroussel route    2 tappunten 

 Tijdens OLS 4 juli: 46 tappunten + 2 uitgiftepunten tribune 



 
 

Drankenassortiment 
 
Standaard pakket  

• Lindeboom pils       22 cl.  verkoopprijs: 1,0 bon 
• Lindeboom oud bruin/halfom/sjoes  22 cl.  verkoopprijs: 1,0 bon 
• Pepsi cola        22 cl.  verkoopprijs: 1,0 bon 
• Sisi orange        22 cl.  verkoopprijs: 1,0 bon 
• Seven Up        22 cl.  verkoopprijs: 1,0 bon 
• Sourcy blauw / rood      22 cl.  verkoopprijs: 1,0 bon 
• Appelsap        20 cl.  verkoopprijs: 1,0 bon 
• Jus d’orange        20 cl.  verkoopprijs: 1,0 bon 
• Rode wijn        18 cl.  verkoopprijs: 1,0 bon 
• Rosé          18 cl.  verkoopprijs: 1,0 bon 
• Witte wijn (droog)      18 cl.  verkoopprijs: 1,0 bon 
• Witte wijn (zoet)      18 cl.  verkoopprijs: 1,0 bon 

Aanvullend pakket Kinjer OLS, OLS, Kavelen:   
• Limonade         22 cl.  verkoopprijs: 0,5 bon 

Aangepast pakket Route Optocht: 
• Lindeboom pils       22 cl.  verkoopprijs: € 1,50 
• Lindeboom oud bruin/halfom/sjoes  22 cl.  verkoopprijs: € 1,50 
• Pepsi cola        50 cl.  verkoopprijs: € 2,00 
• Sisi orange        50 cl.  verkoopprijs: € 2,00 
• Sourcy blauw/rood      50 cl.  verkoopprijs: € 2,00 

 

 
 
 

Invulling per tappunt: het tapteam 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tapper 
 (leidinggevende) 

Glazenspoeler  Frisdrankschenker Bevoorrading 
(centraal) 

Baliemedewerker  Baliemedewerker Baliemedewerker

Glazenophaler 



 

Omschrijving werkzaamheden 
 

1. Instructie door unitleidinggevende (tapper): 
  wie start op welke positie in het tapteam  
  korte omschrijving werkzaamheden per positie 

2.   Startklaar maken tapunit 
3. Start verkoop dranken 
4. Na x‐periode: wisseling van positie in overleg tapper 
5. Na x‐periode: korte pauze van 5 minuten (sanitaire stop, sigaret) in overleg tapper 
6. Na x‐periode (OLS en Kavelen): aflossing door ‘pauzeploeg’ en eetpauze van 30 minuten in 

daarvoor bestemde personeelsruimte 
7. Na sluiting tapunit deze opruimen en reinigen volgens instructie tapper 
8. Afmelden 

 
  NB: Wij hebben gestreefd naar een zo optimaal mogelijke indeling van de werktijden en 
  werkplekken. De aanvangstijden zijn vast, de eindtijden kunnen echter afwijken. Tenslotte 
  zijn we afhankelijk van weersomstandigheden, aantal bezoekers enz. enz..  

Wees a.u.b. flexibel in werktijden en werkplek! 
 

 

Tapteam: de taken 
 
Tapper:  

•  leidinggevende betreffende tapunit / tapteam, tappen en afschuimen     
 pilseners 

Glazenspoeler: 
•  reinigen glaswerk, beheer spoelwater en bevoorrading glazen tapper en  

 frisdrankschenker 
Frisdrankschenker: 

•  inschenken frisdrankenassortiment en wijnen met behoud van kwaliteit(!), indien  
 nodig afschuimen pilseners 

Bevoorrader (centraal):  
•  voorraadbeheer koelkasten 

Baliemedewerker:  
•  bestellingen opnemen, klaarmaken en afleveren tegen ontvangst bonnen,  

 indien nodig afschuimen pilseners 
Glazenophalers:  

•  actief verzamelen leeg glaswerk en afleveren bij balie 
 
 

‘Special’: de tribune 
 
De tribune is de vreemde eend in de bijt: tijdens het OLS‐defilé zullen 2100 gasten de tribune 
bevolken en voorzien worden van een hapje en een drankje. 
De drankmedewerkers bij de tribune staan onder leiding van een coördinator en hebben de volgende 
taken: 
 
voorbereidingen: 

•  vullen van de ijsbakken bij de tribune‐ingangen met frisdranken / bier / wijn 
•  klaarmaken van de uitgiftetafels bij de tribune‐ingangen 

 
 



tijdens ontvangst: 
•  uitgifte van een drankje naar keuze aan alle passerende tribunegasten 

tijdens defilé: 
•  bediening van de eregasten 
•  voortdurende rondgang met dranken via de tribunetrappen (doorgeefsysteem) 
•  voorraadbeheer dranken 

na afloop defilé en vertrek gasten: 
•  opruimen en transportklaar zetten van alle goederen en materialen 

 
 

Huisregels 
 

• Wij schenken geen alcoholische dranken aan gasten onder 16 jaar!  
Jongeren dienen hun OLS‐polsbandje te tonen bij hun alcoholische bestelling waarmee ze 
 kunnen aantonen “16 jaar of ouder” te zijn. Deze zijn gratis verkrijgbaar bij de informatiekiosk 
Bij twijfel over de leeftijd geldt: geen bandje, geen verkoop van alcoholische dranken!  

  NB: verkrijgbaarheid polsbandjes wordt middels borden aangegeven bij elk tappunt. 
• Sociale controle: 1 consumptie = 1 bon 
• Ga geen discussie aan met gasten. Roep bij klachten de hulp in van de coördinator of 

leidinggevende 
• Drink geen alcohol tijdens de werkzaamheden, ook niet tijdens pauzes 
• Niet roken in de tenten / units of bij de tribune 
• Houd je unit schoon 
• Na gebruik toilet handen wassen 
• Wees flexibel bij drukte 
• Als je klaar bent met je dienst, doe dan het OLS‐shirt uit en trek eigen kleding aan 

 
 

Laatste tips: 
 

• Start uitgerust: onderschat het werk niet 
• Trek gemakkelijk zittende kleding aan en draag stevige schoenen 
• Wij streven naar het serveren van een perfect product. Neem bij twijfel een nieuwe 

consumptie 
• Blijf rustig, ook bij grote drukte  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
OLS 2010 Commissie Horeca ‐ Cluster Dranken 
Sraar Straten, clustervoorzitter 

 

Tot slot: 
 

Er zijn slechts 8 spieren nodig om te lachen, 40 om chagrijnig te zijn 
Laten we er samen een geweldig feest van maken! 

 


